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1. Общие положения
Методические рекомендации содержат материалы по организации и проведению практики, а также правила оформления дневника и составления отчёта обучающегося по учебной/производственной практике «Помощник младшего медицинского персонала».
1.1 Цели и задачи практики «Помощник младшего медицинского персонала»

Практика обучающихся является составной частью образовательного процесса и имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности.
Цель – Освоение студентами практических навыков ухода за больными взрослыми и детьми терапевтического хирургического профилей. Приобретение студентами умения пользоваться медицинским оборудованием и инструментарием в объеме работы младшего медицинского персонала. Закрепление студентами основ медицинской этики и деонтологии.

Задачи:
1. Освоение студентами функциональных обязанностей младшего медицинского персонала в отделениях терапевтического и хирургического профиля.
2. Закрепить у студентов полученные ранее знания функциональных обязанностей младшего медицинского персонала в структурных подразделениях ЛПУ.

3. Обучить приемам дифференцированного ухода за больными взрослыми и детьми с наиболее распространенной патологией и методам оказания срочной доврачебной помощи при ряде неотложных состояний.

4. Сформировать у студентов основы этико-деонтологических взаимоотношений с персоналом лечебных учреждений, родителями здорового и больного ребенка и непосредственно с детьми разного возраста.

1.2 Вид и график практики
Вид практики – производственная
Базы практики - практика проводится на базе городских и  областных  учреждениях здравоохранения, имеющих хирургический и педиатрический профиль и соответствующих перечню баз, согласно приказу об организации и проведении практической подготовки студентов ФГБОУ ВО ОрГМУ Минздрава России.
График прохождения практики – II семестр, с 17 июня 2019 г.  по 9 июля 2019 г.
Продолжительность практики – 20 дней.
Общая трудоемкость в часах – 180 (5 з.е.) 
1.3 Компетенции, формируемые в процессе прохождения практики

В результате прохождения практики у обучающегося формируются следующие компетенции:
	1. Общепрофессиональные:

	ОПК-4
	способность и готовность реализовать этические и деонтологические принципы в профессиональной деятельности

	ОПК-10
	готовность к обеспечению организации ухода за больными и оказанию первичной доврачебной медико-санитарной помощи

	ОПК-11
	готовность к применению медицинских изделий, предусмотренных порядками оказания медицинской помощи


	Индекс
	Компетенция
	Уровень сформирован-

ности
	Дескриптор
	Описание
	Формы

контроля

	ОПК-4
	способность и готовность реализовать этические и деонтологические принципы в профессиональной деятельности
	Базовый
	Уметь
	Реализовывать принципы соблюдения врачебной тайны 

в профессиональной деятельности
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	
	Решать стандартные этические и деонтологические задачи при общении с коллегами, другим медицинским персоналом, пациентами и их родственниками
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	Владеть
	Навыками общения с коллегами, другим медицинским персоналом, пациентами и их родственниками с учетом этических и деонтологических аспектов медицинской деятельности

	проверка практических навыков

	
	
	
	Иметь практический опыт
	Эффективного общения с пациентами и коллегами
	отчет по практике;
представление дневника практики

	ОПК-10
	готовность к обеспечению организации ухода за больными и оказанию первичной доврачебной медико-санитарной помощи
	Базовый
	Уметь
	Проводить санитарную обработку пациента при поступлении в стационар и в период пребывания в стационаре
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	
	Транспортировать пациента различными способами в зависимости от состояния больного, перемещать пациента в постели
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	
	Проводить санитарную обработку лечебных помещений медицинских организаций
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	
	Осуществлять наблюдение и уход за больными с патологией различных органов и систем с учетом возраста, характера и тяжести заболевания
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	
	Продемонстрировать на тренажере приемы сердечно-легочной реанимации у пациентов разного возраста
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	Владеть
	Методикой гигиенической обработки рук и навыками использования защитной одежды в практической деятельности
	проверка практических навыков

	
	
	
	
	Методикой смены нательного и постельного белья, проведения мероприятий личной гигиены в зависимости от возраста и состояния пациента.


	проверка практических навыков

	
	
	
	Иметь практический опыт
	Организации ухода за больными в рамках должностных обязанностей младшего медицинского персонала


	отчет по практике;
представление дневника практики

	ОПК-11
	готовность к применению медицинских изделий, предусмотренных порядками оказания медицинской помощи
	Базовый
	Уметь
	Провести антропометрические измерения больному в приемном отделении и в процессе лечения
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	
	Правильно измерить температуру тела пациенту, заполнить температурный лист
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	
	Ухаживать за уретральными катетерами и кишечными свищами (калоприемниками)
	контроль выполнения практического задания

	
	
	
	Владеть
	Навыками пользования медицинскими изделиями (термометрами, перчатками, простейшим перевязочным материалом), медицинскими инструментами (ножницами, зажимами) и пр.
	проверка практических навыков

	
	
	
	Иметь практический опыт
	Пользования медицинскими изделиями и инструментами, предметами ухода за больными в объёме обязанностей младшего медицинского персонала
	отчет по практике;
представление дневника практики


2. организациЯ И проведениЕ практики

Учебно-методическое руководство практикой «Помощник младшего медицинского персонала» осуществляют руководители двух видов, которые назначаются приказом ректора из числа профессорско-преподавательского состава.

Руководитель по виду практики осуществляет общее руководство практикой:
а) закрепляет за видом практики базы практики;

б) назначает руководителей практики с закреплением их за базами практики; 

в) организуют распределение обучающихся по базам практики; 

г) осуществляет общий контроль за прохождением практики обучающимися;

д) подводит итоги практики.

Помощник руководителя по виду осуществляет непосредственное руководство практикой на базе практики:

а) организация и контроль работы обучающихся на базе практики;
б) мониторинг работы обучающихся по освоению программы практики в информационной системе;
в) организует по окончании практики прием зачета у обучающихся.
Все обучающиеся перед началом практики обязаны присутствовать на организационном собрании, которое проводит руководитель по виду практики. Задачи организационного собрания: 

1. Общий инструктаж по технике безопасности при прохождении производственной практики. 

2. Знакомство с общими принципами организации практики. 

3. Знакомство с программой практики, особенностями прохождения данного вида практики. 

4. Знакомство обучающихся с балльно-рейтинговой системой по практике.
5. Знакомство обучающихся с информацией о прохождении промежуточной аттестации по практике (зачета).
В ходе подготовительного этапа обучающийся обязан выполнить определенный объем работы в Разделе «Практики» на главной странице в своем личном кабинете. В этом разделе отображаются нормативные документы, инструкции и руководство по работе с данным модулем (Руководство учащегося по работе с модулем «Практики»). 
Практика начинается в соответствие с календарным учебным графиком. В первый день практики обучающиеся, в соответствие с закреплением, приходят к определенному времени на базу практики. При себе необходимо иметь:

· санитарную книжку,
· халат или медицинский костюм,
· сменную обувь,
· медицинскую шапочку,
· медицинскую маску,
· одноразовые перчатки,
· тетрадь, ручку.
На базе практики обучающиеся работают по индивидуальному графику, составленному руководителями практики от организации, назначенные руководителем организации.

Руководитель практики осуществляет общее руководство практикой на базе практики. В качестве руководителя практики «Помощник младшего медицинского персонала» выступает главная сестра больницы.
Непосредственный руководитель практики совместно с помощником руководителя по виду практики от ВУЗа осуществляет непосредственное руководство практикой на базе практики:

а) ежедневный контроль работы обучающихся на базе практики;

б) ежедневная проверка дневника практики.
Непосредственным руководителем практики «Помощник младшего медицинского персонала» выступает старшая сестра отделения больницы.
Обязанности обучающегося:
а) явиться на место практики в срок, установленный в приказе ВУЗа о практике для начала прохождения практики; 

б) полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

в) соблюдать действующие в организации правила внутреннего трудового распорядка; 

г) изучить и строго соблюдать правила пожарной безопасности, охраны труда, техники безопасности; 

д) соблюдать все указания помощников руководителя практики от ВУЗа и руководителей от базы практики в отношении качественного выполнения полученных знаний; 

е) не разглашать медицинскую (служебную) тайну;

ж) четко, правильно и оперативно оформлять всю документацию в ходе работы; 

з) проявлять максимум самостоятельности при выполнении календарного плана; 

и) ежедневно обрабатывать собранный материал и оформлять результаты в дневнике практики; 

к) ежедневно представлять дневник практики для анализа непосредственному руководителю от базы практики и помощнику руководителя по виду практики от ВУЗа;

 л) по окончании практики оформить отчет по практике, представить его руководителям от базы практики для подписи и печати;
м) представить помощнику руководителя по виду практики от ВУЗа отчет и дневник по практике на зачете;

н) если в период практики обучающийся был болен, то он должен подтвердить этот факт справкой из медицинской организации. Неотработанные вопросы программы практики должны быть освоены в оставшийся период практики.
На базе практики обучающиеся проходят практику в течение 20 рабочих дней (включая субботние дни). Нагрузка обучающегося в период практики составляет 9 академических часов в день = 6,75 астрономических часов. 

При проведении учебной практики на базе практики нагрузка обучающегося рассчитывается: 

9 академических часов в день (6,75 астрономических часов) = 8 академических часов контактная внеаудиторная работа на базе практики (6,0 астрономических часов) и 1 академический час (0,75 астрономических часов (45 минут) - оформление отчетности по практике.
За время производственной практики студент должен овладеть общими практическими навыками:

· Выстраивать и поддерживать рабочие отношения со всеми членами коллектива. 

· Своевременно и точно выполнять распоряжения медицинских сестер отделения.   

· Надевать и носить медицинскую гигиеническую одежду (халат, колпак,   обувь, бахилы, стерилизованную маску).

· Владеть методикой обработки рук дезинфицирующими растворами и работать с медицинскими перчатками.

Навыки по уходу за больными.

· провести санитарную обработку больных в приемном отделении и ежедневный туалет пациента (мытье, дезинфекция, дезинсекция, подготовка ванны (душа), обтирание);

· сменить нательное и постельное белье ребенку;

· провести обработку игрушек для детей;

· осуществлять уход за тяжелобольными: мытье головы в постели, уход за волосами, за глазами, за ушами и носом, за ротовой полостью;

· осуществлять уход за больными с недержанием мочи и кала, подать и принять судно, мочеприемник, калоприемник, произвести их дезинфекцию;

· транспортировать больного в отделение (на кресле-каталке, носилках) и переложить больного с носилок на постель, пользоваться функциональной кроватью.

· оказать помощь медсестре в кормлении детей;

· убрать и обработать использованную посуду.

Навыки по обеспечению и поддержанию санитарно-эпидемиологического режима.

· провести влажную уборку помещений (палат, кабинетов, мест общего пользования), текущую и заключительную дезинфекцию;

· обрабатывать пеленальные столы, кровати и др. дезинфицирующими растворами;

· поддерживать санитарный порядок в палате, проводить проветривание, дезинфекцию воздуха источником ультрафиолетового излучения, собирать, учитывать, разбирать и транспортировать постельное белье;

· правильно хранить белье, уборочный инвентарь и моющие средства;

· промаркировать уборочный инвентарь, использовать его по назначению, обеззараживать и хранить.

За время производственной практики студент должен самостоятельно повторить и закрепить следующие знания:

	№ 
п/п
	Название темы 
	Содержание темы
	Всего

часов

	1 
	Значение общего ухода за больными
	1.Общие сведения об уходе за больными 

2.Основы медицинской этики (деонтологии). 
	2

	2 
	Приёмное отделение больницы
	1.Устройство приёмного отделения больницы. Приём и регистрация больных. 
2. Санитарно-эпидемиологический режим приёмного отделения.

3.Основная медицинская документация приёмного отделения. 

4.Санитарно-гигиеническая обработка больных. 

5.Гигиеническая ванна или мытьё под душем.

6.Виды транспортировки больных в лечебные отделения больницы. 
	4

	3 
	Специализированные  отделения больницы 
	1.Устройство и оборудование специализированных  хирургических отделений. 

2.Лечебно-охранительный и санитарно-гигиенический режимы. 

3.Обязанности младшей медицинской сестры. 

5.Организация работы поста медицинской сестры. Приём и сдача дежурств. 

6.Медицинская документация. 

7.Санитарно-эпидемиологический режим отделения. 

8.Внутрибольничная инфекция. Дезинфекция. 
	6

	4 
	Температура тела и её измерение у здоровых и больных 
	1.Термометры: устройство, дезинфекция, хранение. 

2.Измерение температуры тела в подмышечной впадине, в прямой кишке,  в паховой складке (у детей). 

3. Регистрация результатов термометрии.  

4. Характеристика температуры тела человека.  

5. Особенности ухода за лихорадящими больными
	2

	5 
	мероприятия по обеспечению личной гигиены больного
	1. Правила смены белья. 

2.Подмывание больных. Подача судна.  

3.Уход за полостью рта: осмотр полости рта, полоскание и промывание (орошение) рта; протирание полости рта и зубов. 

4.Взятие мазка со слизистой оболочки полости рта, носа и зева. 

5.Уход за глазами: утренний туалет глаз, промывание глаз, закапывание капель в глаза. 

6.Уход за ушами: промывание слухового прохода, закапывание капель в ухо. 

7.Взятие мазка из носа, удаление корочек из носа. 

8.Уход за волосами.
	4

	6 
	простейшие физиотерапевтические процедуры
	1.Применение холода: компресс, пузырь со льдом.  

2.Применение тепла: согревающие компрессы, грелка.  
	2

	7 
	правила сбора биологического материала для лабораторных исследований
	1.Исследование мочи: методы исследования мочи, подготовка больных к исследованию.   

2.Исследование мокроты.   

3.Исследование кала.   
	2


	8 
	наблюдение и уход за больными в травматологическом отделении
	1.Уход и наблюдение за больными с гипсовыми повязками.
2. Уход и наблюдение за больными со скелетным и лейкопластырным вытяжением.

3. Уход и наблюдение за больными с травмой позвоночника


	4

	9 
	наблюдение и уход за больными в отделении гнойной хирургии.
	1.Уход и наблюдение за больными с гнойными заболеваниями мягких тканей.
2. Уход и наблюдение за больными с дренажами брюшной полости.

 3. Уход и наблюдение за больными с дренажами грудной клетки.
	3

	10 
	наблюдение и уход за больными с заболеваниями почек и мочевыводящих путей.
	1.Уход и наблюдение за больными с мочевыми катетерами и дренажами. 

2.Измерение диуреза.  

3.Сбор мочи для анализа, доставка в лабораторию.   
	3

	11 
	Уход за тяжёлыми больными. основы реанимационной помощи.
	1.Понятие о реанимации и работа реанимационного отделения. 
1.Терминальные состояния. 2.Техника первой доврачебной помощи при терминальных состояниях.
	4

	12 
	Итого
	36


3. ОФОРМЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Отчетная документация по практике:

· дневник практики (электронная и рукописная версии),
· отчет по практике (электронная и печатная версии),
· характеристика обучающегося.
3.1 Дневник практики (электронная и рукописная  версии)
В ходе практики обучающиеся ведут дневник практики. Дневник практики является основным отчетным документом, характеризующим и подтверждающим прохождение обучающимся практики. Требования к ведению дневника по практике: 

( дневник является официальным документом, по которому обучающимся подтверждает выполнение программы практики; 

(  дневник ведется в общей тетради; 
( записи в дневнике должны вестись ежедневно и содержать перечень выполненных работ за день; 

( дневник ежедневно просматривает непосредственный руководитель практики от базы практики и заверяет подписью; 

( по окончании практики дневник на последней странице заверяется печатью организации, где проходил практику обучающийся; 

( дневник прилагается к отчету по практике и сдается для проверки помощнику руководителя по виду практики от Университета. 
Структура дневника практики: 

1) форма дневника (приложение 1), 

2) приложения (Например, в качестве приложения к дневнику практики студенты могут оформлять графические, фото - материалы, подтверждающие полученный практический опыт).
Рекомендации по описанию работы на базе практики.
Ежедневно в графе «Содержание проделанной работы» регистрируется вся проведенная обучающимся самостоятельная работа в соответствии с программой практики. 

Дневник должен отражать всю работу студента (по часам) в течение рабочего дня. За время практики студент должен выполнить 1 ночное дежурство.

Пример записи в дневнике во время прохождения практики в терапевтическом (педиатрическом) или хирургическом стационаре

25 июля 20___ года

9-00. Участие в утренней сестринской планерке. Присутствие при сдаче дежурства.

9-30 – 10-00 – доставка в лабораторию собранных материалов на анализы.

9-00 – 11-00 – текущая уборка палат, проверка тумбочек у больных.

11-00 – 11-30 – сопровождал 2-х больных в эндоскопический кабинет.

11-30 – 12–00 - смена постельного белья после выписанных больных.

12-00 - 12-30 – текущая уборка коридора.

12-30 – 13-00 – транспортировка больного на каталке из приемного покоя в  отделение.

И т.д. (охватить все обязательные навыки!)
Ночное дежурство 

Ночное дежурство описывается подробно. Перечисляется вся выполненная работа, в том числе и по уходу за больными. Время выполненной работы не указывается. 


3.2 Правила оформления характеристики обучающегося 

По окончании практики непосредственный руководитель практики от организации составляет характеристику обучающегося (приложение 2). Бланк «Характеристики» скачивается из личного кабинета обучающегося и распечатывается. В характеристике необходимо указать – фамилию, инициалы студента, место прохождения практики, время прохождения. Также в характеристике должны быть отражены: 
( полнота и качество выполнения программы практики, отношение студента к выполнению заданий, полученных в период практики, оценка результатов практики студента; 
(   проявленные студентом профессиональные и личные качества; 
(   выводы о профессиональной пригодности студента. 
Характеристика подписывается непосредственным руководителем практики от организации (учреждения, органа) и заверяется печатью.
3.3 Правила оформления отчета обучающегося по практике
На протяжении всего периода работы в организации обучающийся должен в соответствии с программой практики собирать и обрабатывать необходимый материал, а затем представить его в виде оформленного отчета по практике руководителям от базы практики и руководителям практики от университета. Отчет о практике является основным документом обучающегося, отражающим, выполненную им во время практики работу. Отчет о практике составляется индивидуально каждым обучающимся. Для составления, редактирования и оформления отчета обучающимся рекомендуется отводить последние 2-3 дня практики. Обучающийся оформляет отчет в Информационной системе в разделе «Практики» в соответствие с заложенной логистикой (приложение 3).

По окончании практики итоговые цифровые данные о выполнении практических умений на основании дневника практики вносятся в «Отчет обучающегося». Отчет заполняется в личном кабинете в Разделе «Практики». Перейдя на страницу заполнения навыков за конкретный день практики, обучающийся видит перечень навыков (индивидуальные задания). Практические навыки делятся на обязательные и факультативные. Обязательные навыки должны освоить все обучающиеся без исключения. Факультативные навыки те, которые не обязательны для освоения, но за них можно получить дополнительный бонус. Они идут в расчёт бонусного рейтинга за практику. Рассматриваются и принимаются в расчёт только те навыки, которые руководитель по виду практики закрепил в этом текущем учебном году. Напротив каждого навыка имеется текстовое поле для указания количества, например, опрошенных больных. Обучающийся обязан указать ровно столько, сколько он освоил по навыку за данный день практики. Напротив обязательных навыков отображается, помимо текстового поля для ввода фактического выполнения, плановое значение, т.е. сколько должен выполнить или освоить обучающийся в течение всего периода прохождения практики. Факультативные навыки не имеют плановых значений.

В текущей таблице имеется также колонка «Коэффициент», где отображены результаты освоения навыка.

Фактическое значение / Плановое значение = Коэффициент. 

После заполнения последнего дня практики в электронной форме отчета внизу таблицы появляются итоговые значения Суммарного коэффициента овладения обязательными навыками; Текущего фактического рейтинга по практике (за выполнение обязательных навыков); Бонусного рейтинга (за выполнение факультативных навыков). 
В последний день практики, при отсутствии замечаний, помощник руководителя по виду практики согласовывает «Отчет обучающего по практике», давая тем самым обучающемуся возможность сформировать РDF-документ для печати. 
В печатном варианте обучающийся заполняет только пустые графы:

	База практики:             (полное название,  юридический адрес)____________ 

Руководитель базы практики: ____________должность, Ф.И.О.___________________ 

Непосредственный руководитель базы практики: ___должность, Ф.И.О ____________
Характеристика базы практики

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________




В характеристике базы практики обучающийся перечисляет основные структурные подразделения медицинской организации (отделения, вспомогательные кабинеты, перевязочные, операционные), мощность базы  и др.

В конце практики «Отчет обучающегося» предоставляется непосредственному руководителю базы практики для написания характеристики и руководителю практики, который заверяет, характеристику и отчет подписью и печатью учреждения.
Помощник руководителя по виду практики от ОрГМУ по результатам проверки дневника и отчета, промежуточной аттестации вносит в отчет результаты:

Зачётный рейтинг (баллы) __________ 
Дисциплинарный рейтинг по практике (баллы) __________ 

Приложение 1

Пример оформления титульного листа Дневника практики:

	ДНЕВНИК ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
«Помощник младшего медицинского персонала»
​​​​​​​​​​​​​​​​________________________________________________________________,
Фамилия, имя, отчество
учащегося ____ группы педиатрического факультета
……………………………………………………………………

(название организации, где проходила практика)

Руководитель практики, главная медицинская сестра                                                Ф.И.О._____________________________________________________________
Непосредственный руководитель практики, старшая медицинская сестра отделения         Ф.И.О._____________________________________________________________

Помощник руководителя по виду практики    – доцент кафедры детской хирургии
Мельцин И.И.
Время прохождения практики: с  17 июня 2019г.   по 9 июля 2019 г.




2 страница
ОТМЕТКИ О ПРОВЕДЕНИИ ИНСТРУКТАЖА ПО ТЕХНИКЕ 
БЕЗОПАСНОСТИ И ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА 

	Дата проведения инструктажа
	Тема инструктажа
	ФИО, подпись проводившего инструктаж

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ГРАФИК  ПРОХОЖДЕНИЯ  ПРАКТИКИ

	
Подразделение ЛПУ
	Сроки

	
	

	
	

	
	

	
	


Виды работы

	№ п/п
	Индивидуальные задания
	Количество астрономических часов

	1.
	Работа на базе практики
	6

	Дата___________

 Содержание выполненной работы:

	Пример оформления рабочего дня приведен выше
 

	2.
	Ведение ежедневного дневника по практике
	1

	3.
	Заполнение формы отчета в информационной системе
	1

	4.
	Работа с литературой
	1

	
	ИТОГО:
	9


Непосредственный руководитель, старшая м/с отделения _____________________________  

                                                                                                    

 (подпись)                Ф.И.О.
Помощник руководителя по виду практики  __________________ Мельцин И.И.          
   






(подпись)                                     Ф.И.О.
Приложение 2

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель практики, главная медицинская сестра ____________________________                                           
подпись           Ф.И.О.
Непосредственный руководитель, старшая м/с отделения _____________________________  

                                                                                                    

 (подпись)                Ф.И.О.
Дата____________

Приложение 3

Шаблон отчета

	федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Оренбургский государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации

ОТЧЕТ

студента по производственной практике 
«Помощник младшего медицинского персонала»

Педиатрический факультет
Курс 1
Группа _____________
​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_________________________________________________________

Ф.И.О. 
Оренбург – 20__ г.




База практики: ________________________

Руководитель практики: _____________________________
Непосредственный руководитель практики: __________________________ 
Помощник руководителя по виду практики: (заполняется автоматически при формировании PDF версии)
Характеристика базы практической подготовки

________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

 ОТЧЕТ О РАБОТЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКЕ 
в качестве помощника младшего медицинского персонала

	Перечень практических умений
	План
	Выпол нено
	Коэфф. выпол нения
	Примеча ние

	Обязательные

	Антропометрические измерения: измерение веса, роста, окружности головы и грудной клетки
	10
	
	
	

	Санитарно-гигиеническая обработка пациента при поступлении в стационар
	10
	
	
	

	Транспортировка больного из приемного отделения в стационар, транспортировка в операционную
	20
	
	
	

	Пользование функциональной кроватью, размещение и перемещение тяжелобольного пациента
	5
	
	
	

	Мероприятия по обеспечению личной гигиены тяжелобольного
	5
	
	
	

	Помощь в осуществлении личной гигиены пациента: смена нательного и постельного белья, уход за волосами, умывание, подмывание
	10
	
	
	

	Термометрия, подсчет пульса, числа дыханий
	20
	
	
	

	Ежедневная влажная и генеральная уборка палат, помещений, кабинетов с использованием дезинфицирующих и моющих средств
	20
	
	
	

	Текущая дезинфекция медицинских помещений
	20
	
	
	

	Участие в генеральной уборке процедурного кабинета, перевязочной, операционной
	5
	
	
	

	Участие в приготовлении и раскладке материалов и белья для стерилизации
	10
	
	
	

	Подготовка к стерилизации инструментов и предметов ухода
	10
	
	
	

	Сбор биологического материала для анализов
	10
	
	
	

	Транспортировка биологического материала в лабораторию
	20
	
	
	

	Сбор, перемещение и транспортировка медицинских отходов
	20
	
	
	

	Работа в столе справок, контроль и доставка передач больным
	5
	
	
	

	Ночное дежурство
	1
	
	
	

	Факультативные

	Уход за больными в послеоперационном периоде
	5
	
	
	

	Уход за больными с кишечными стомами, гастростомой, катетерами
	2
	
	
	

	Уход за больными с гипсовыми повязками
	3
	
	
	

	Уход за больными в отделении реанимации и интенсивной терапии
	3
	
	
	

	
	
	
	
	


Суммарный коэффициент овладения обязательными навыками  _________
Текущий рейтинг по практике (за выполнение обязательных навыков) _______
Бонусный рейтинг (за выполнение факультативных навыков) _____
Зачётный рейтинг (оценка / баллы)   __________

Дисциплинарный рейтинг по практике        __________

Руководитель практики, главная медицинская сестра ____________________________                                               Ф.И.О.
Помощник руководителя по виду практики ____________________________________
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

Ф.И.О.________________________________________________________,
студента 1 курса педиатрического факультета, _____________группы

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Примечание: характеристика оформляется в произвольной форме.

Оценка за практику _________________________________________

                                                             выставляется на зачете

Руководитель учреждения _______________________________________________
                                                            подпись         Ф.И.О. гл. врача мед. организации 

Руководитель практики_____________________________________________
                                                    подпись       Ф.И.О. главной м/с мед. организации 

Ассистент-руководитель_______________________________  И.И.Мельцин                                                           
М.П.                                                                                                 «___________»
22

