Измерение и оценка показателей освещения
В соответствии с таблицей 12 Р2.2.2006-05 на каждом рабочем месте, расположенном внутри помещений должны быть измерены и оценены 4 показателя:
Коэффициент естественной освещенности (КЕО)

Освещенность

Прямая блескость (в нормах показатель ослепленности, показатель дискомфорта)

Коэффициент пульсации освещенности.

Перед тем как произвести измерения, необходимо провести натурное обследование освещения рабочего места: зафиксировать типы источников света и светильников, высоту установки светильников, применяемую систему освещения, число негорящих ламп, данные для расчета КЕО. Затем производятся необходимые измерения.
Коэффициент естественной освещенности – отношение естественной освещенности, создаваемой в некоторой точке заданной плоскости внутри помещения светом неба (непосредственным или после отражений), к одновременному значению наружной горизонтальной освещенности, создаваемой светом полностью открытого небосвода; выражается в процентах.

	КЕО =
	E внутр
	100,%

	
	Енаружн
	


Способы оценки КЕО:

1. Расчетный способ

2. Измерения.

Для расчета предложен упрощенный способ с учетом геометрических параметров помещения, световых проемов и расположения рабочего места.
Для измерений необходимо соблюдать несколько основных положений:

1. провести подготовку к измерениям либо зафиксировать фактическое состояние (пункт 5.2 ГОСТ 24940-96)
2. Измерения проводятся в дни со сплошной десятибалльной облачностью (разрывы между облаками отсутствуют).

3. Измерения естественной освещенности внутри помещений и снаружи проводятся одномоментно, следовательно необходимы 2 прибора, 2 наблюдателя и средства связи.

4. Измерения освещенности снаружи помещений производятся от полностью открытого небосвода.

Точки измерений.
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Освещенность Е, лк

Измеряется люксметром.

Основные правила (по ГОСТ 24940-96)

Пункт 5.1. Перед измерением освещенности от искусственного освещения следует провести замену всех перегоревших ламп и чистку светильников. Измерение освещенности может также производится без предварительной подготовки осветительной установки, что должно быть зафиксировано при оформлении результатов измерения.
Пункт 6.1.1. Измерение освещенности при рабочем освещении следует проводить в темное время суток, когда отношение естественной освещенности к искусственной составляет не более 0,1 (то есть не более 10 %).
Пункт 6.1.3. При измерениях освещенности необходимо соблюдать следующие требования:

- на измерительный фотометрический датчик не должна падать тень от человека;

- измерительный прибор не должен располагаться вблизи сильных магнитных полей.

Пункт 6.1.4. Освещенность на рабочем месте определяют прямыми измерениями в плоскости, указанной в нормах освещенности, или на рабочей плоскости оборудования.

При комбинированном освещении рабочих мест освещенность измеряют сначала от светильников общего освещения, затем включают светильники местного освещения в их рабочем положении и измеряют суммарную освещенность от светильников общего и местного освещения.
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Прямая блескость.

В настоящее время оценивается визуально субъективно.
Наиболее характерные признаки – наличие в поле зрения «голых» источников света, особенно на уровне глаз.


[image: image4]

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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Пульсации освещенности.
Коэффициент пульсации освещенности измеряется люксметром-пульсметром одновременно с измерением освещенности.
	Кп=
	Emax–Emin 
	.100,%

	
	2Eср
	


Величина коэффициента пульсации зависит:

- от типа источников света

- от типа ПРА

- от схем включения.

Значения коэффициентов пульсации для различных типов источников света и способов их включения

	Тип ИС
	Кп, %, при включении ИС, расположенных в одной световой точке

	
	В 1 фазу
	В 2 фазы
	 В 3 фазы

	ЛБ
	34
	14
	3

	ЛД
	55
	23
	5

	ЛДЦ
	72
	30
	7

	ДРЛ
	58
	28
	2

	ДНаТ
	77
	38
	6

	ЛН
	3-18
	-
	-


	Фактор, показатель
	Классы условий труда

	
	Допусти-мый
	Вредный - 3

	
	
	1 степени
	2 степени

	
	2
	3.1
	3.2

	ЕСТЕСТВЕННОЕ ОСВЕЩЕНИЕ:

	Коэффициент естественной освещенности 

(КЕО, %)
	> 0,5*
	0,1 – 0,5*
	<0,1

	
	
	
	

	ИСКУССТВЕННОЕ ОСВЕЩЕНИЕ:
	
	
	

	Освещенность рабочей поверхности (Е, лк) для разрядов зрительных работ
	I – III, А, Б1
	Ен**
	0,5Ен≤ - <Ен
	<0,5Ен

	
	IV – XIV, Б2, В, Г, Д, Е, Ж
	Ен**
	<Ен
	

	Прямая блёскость***
	Отсут-ствие
	Наличие
	

	Коэффициент пульсации освещенности (Кп, %) 
	Кпн**
	>Кпн
	

	* Независимо от группы административных районов по ресурсам светового климата.

** Нормативные значения: освещенности – Ен, коэффициента пульсации освещенности – Кпн в соответствии со СНиП 23-05-95*, СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03, отраслевыми и ведомственными нормативными документами по освещению. 

*** Контроль прямой блёскости проводится визуально. При наличии в поле зрения работников слепящих источников света, ухудшения видимости объектов различения и жалоб работников на дискомфорт зрения условия труда по данному показателю относят к классу 3.1.




Таблица 12.

Классы условий труда в зависимости от параметров световой среды

На некоторых рабочих местах могут присутствовать другие показатели качества освещения, которые также могут быть оценены как вредные. К числу таких показателей, согласно таблице 13, относятся отраженная блескость и яркость.

Отраженная блескость возникает тогда, когда свет от источника света отражается от блестящей рабочей поверхности и попадает в глаза работнику, слепит его или вызывает дискомфорт. Отраженная блескость не измеряется, этот показатель оценивается визуально, отраженная блескость либо есть, либо нет. Этот показатель, как правило имеет место, когда работают с металлом, пластмассой, стеклом, калькой, глянцевой бумагой (стекла измерительных приборов, экран ВДТ и др.).

Яркость, обозначается L, измеряется в кд/м2. Этот показатель оценивается в тех случаях, когда есть система освещения «на просвет» (например, негатоскопы в рентгеновских кабинетах, браковка стеклотары и других изделий на фоне светящих поверхностей) и для рабочих мест с компьютерами.

Для рабочих мест с компьютерами, кроме вышеперечисленных показателей, обязательно оцениваются еще два показателя:

Освещенность экрана ВДТ в вертикальной плоскости, которая должна быть не более 300 лк;

Неравномерность распределения яркости в поле зрения оператолра, обозначается буквой С, измеряется в относительных единицах.

Кроме того, при наличии жалоб на качество компьютеров, или при наличии субъективных впечатлений о наличии некоторых вредностей, может быть произведена оценка по соответствующим методикам визуальных параметров ВДТ, под которыми подразумеваются недостаточная яркость белого поля экрана (менее 35 кд/м2), неравномерность яркости рабочего поля (не более 20%), недостаточная контрастность для монохромного режима (не менее 3), пространственная (дрожание) и временная (мелькание) нестабильность изображения (не должна фиксироваться визуально).

Таблица 13.

Классы условий труда в зависимости от дополнительных параметров световой среды, регламентируемых СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 и отраслевыми (ведомственными) нормативными документами по освещению

	Фактор, показатель
	Классы условий труда
	
	

	
	Допустимый -  2
	Вредный - 3
	
	
	

	
	
	3.1 степени
	
	
	

	Яркость1 (L, кд/м2 )
	Lн
	>Lн
	
	
	

	Отраженная блескость2 
	Отсутствие
	Наличие
	
	
	

	Освещенность поверхности экрана ВДТ, лк
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300
	>300
	
	
	

	Неравномерность распределения яркости в поле зрения пользователя ПЭВМ3 (С, отн. ед.) 
	Сн
	>Сн
	
	
	

	Визуальные параметры4 ВДТ:
	
	
	
	
	

	яркость белого поля (Lэ, кд/м 2 )
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35
	<35
	
	
	

	неравномерность яркости рабочего поля (δLэ, %)
	±20
	>|20|
	
	
	

	контрастность для монохромного режима (Ки, отн. ед.)
	3
	<3
	
	
	

	Пространственная (дрожание) и временная (мелькание) нестабильность изображения 
	Не должна визуально фиксироваться
	Фиксируется  визуально
	
	
	


*1 Показатель “яркость” определяется в тех случаях, когда в нормативных документах имеется указание на необходимость ее ограничения (например, ограничение яркости светлых рабочих поверхностей при местном освещении; ограничение яркости светящих поверхностей, находящихся в поле зрения работника, в частности, при контроле качества изделий в проходящем свете и т.п.)

*2 Показатель “отраженная блескость” определяется при работе с объектами различения и рабочими поверхностями, обладающими направленно-рассеянным и смешанным отражением (металлы, пластмассы, стекло, глянцевая бумага и т.п.). Контроль отраженной блескости проводится визуально. При наличии слепящего действия бликов отражения, ухудшения видимости объектов различения и жалоб работников на дискомфорт зрения условия труда по данному показателю относят к классу 3.1.

*3 Контроль показателя “неравномерность распределения яркости в поле зрения пользователя ПЭВМ” проводят для рабочих мест, оборудованных ПЭВМ (в соответствии с требованиями СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03). Класс и степень вредности по этому показателю устанавливается только для работ III категории трудовой деятельности в соответствии с классификацией СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03.


*4 Контроль визуальных параметров ВДТ на рабочем месте следует проводить только при наличии субъективных визуальных данных о необходимости их инструментальных измерений и оценки степени вредности. При этом контроль и измерение визуальных параметров проводятся в соответствии с методикой, изложенной в методических указаниях «Оценка освещения рабочих мест».

Промежуточный протокол обследования освещения

1. Наименование РМ

2. Дата проведения обследования..........................

3. План помещения и РМ*:

- длина и ширина помещения.........................................

- расстояние РМ от окна....................................

- расстояние РМ от стены...................................

4. Размеры остекления  (при боковом освещении)*:

- ширина окна (ленточного остекления)......................

- ширина проема между окнами...............................

- высота окна (ленточного остекления)......................

- высота от рабочей поверхности до низа окна...............

- высота помещения.........................................

5. Схема размещения светильников над рабочим местом**

6. Система освещения

7. Типы светильников
8. Параметры размещения светильников**:

- высота подвеса...........................................

- расстояние между рядами..................................

- расстояние между светильниками в ряду....................

9. Тип и мощность ламп..............................................

10. Характеристика местного освещения

11. Коэффициенты отражения рабочей поверхности, потолка, стен, пола

12. Наличие отраженной блескости и эффективных мер по ее ограничению

13. Наличие системы освещения «на просвет» и конструктивных элементов, ограничивающих светящую поверхность при освещении «на просвет»

14. Число негорящих ламп, % .............................
15. Степень загрязнения ламп, осветительной арматуры, стен
16. Наличие и выполнение графиков чистки остеклений и светильников

17. Люксметр N.........................................

18. Замеры яркости ***  .................................

19. Замеры освещенности и коэффициента пульсации освещенности.

*  Заполняется при необходимости расчета КЕО

**  заполняется при необходимости разработки рекомендаций по улучшению условий освещения

*** Выполняются при наличии способа освещения "на просвет", больших светлых поверхностей и для рабочих мест с компьютерами

ПРОТОКОЛ  № 000 - О
оценки условий освещения

            1.Наименование и код подразделения организации и рабочего места
……………………………………………………………

Токарь  

             2.Наименование организации (ее подразделения), выполнявших измерения

ХХХ
           3.Наименование измеряемого производственного фактора         освещение

              4.Сведения о средствах измерения:

Люксметр-пульсметр "Аргус-07" №227

 свидетельство о поверке №5455/06-О, действительно до 27.09.2008 г.

5.Метод проведения измерений с указанием нормативного документа, на

основании которого проводилось измерение: Руководство Р 2.2.2006-05, утв. Гл. госуд. санитарным врачом РФ 29.07.2005 г., ГОСТ 24940-96  "Здания и сооружения. Методы измерения освещенности", СНиП 23-05-95* "Естественное и искусственное освещение"2003, Методические указания № МУ ОТ РМ 01-98 / МУ 2.2.4.706-98 "Оценка освещения рабочих мест", «Отраслевые нормы искусственного освещения основных цехов предприятий станкостроительной и инструментальной промышленности», 1985г.

              6.Характеристика осветительных установок

	№ и наименование места измерения
	Система освещения
	Тип светильников
	Высота подвеса светильников, м
	Тип и мощность ламп
	Число негорящих ламп, %

	Механический цех
	Комбинир.
	
	
	
	

	
	общее
	РСП20
	12
	ДРЛ400
	28

	
	местное
	НКП04
	-
	ЛН60
	0


               7.Разряды и подразряды зрительных работ

	Наименование помещений, оборудования, операций
	Токарный станок
	Карусельный станок

	Разряд и подразряд зрительных работ
	IIв
	IIв


              8.Результаты обследования  
	№

п/п


	Код

факто-ра
	Наименование производственного фактора,

единица измерения
	ПДК, ПДУ,

допусти-мый 

уровень


	Дата

прове-дения

измере-ния
	Фактический

уровень 

производст-венного фактора
	Величина

отклонения (оценка)
	Класс условий труда, степень вредности и опасн.
	Продолжи-тельность 

воздействия,

%

раб.вр.

	
	
	Общая оценка по освещению
	
	26.10.07г
	
	
	3.1
	

	
	
	Оценка естественного освещения
	
	
	
	
	2
	

	
	4.67
	 КЕО,%
	0,5
	
	1,5
	-
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Оценка искусственного освещения
	
	
	
	
	3.1
	

	
	4.68
	Освещенность раб. пов., E, лк
	
	
	
	
	3.1
	

	
	
	Г – зона работы (токарный станок)
	1500/200*
	
	1500/120
	Ен/0,6Ен
	3.1
	65

	
	
	Г – зона работы (карусельный станок)
	1500/200*
	
	750/150
	0,5Ен/0,75Ено
	3.1
	35

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.69
	Прямая блескость
	Отсутсв.     
	
	Отсутств.
	-
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.71
	Пульсация освещенности, К п, %
	20/10**
	
	35-48/9
	>Кпно/-
	3.1
	

	*
	В числителе приведено нормативное значение освещенности для комбинированного освещения ( с учетом использования ЛН в светильниках местного освещения), в знаменателе – в том числе от общего. 

	**
	В числителе приведено нормативное значение Кп для общего освещения в системе комбинированного, в знаменателе – для местного освещения.


                  9.Заключение. Освещение не соответствует требованиям норм. 

                                                   Общий класс по освещению –  3.1   .

10.Должность, фамилия, инициалы, подпись проводившего замеры

   Науч. сотр. лаб. промосвещения                                         …………

            11.Должность, фамилия, инициалы, подпись представителя администрации

                объекта, на котором проводились измерения

                            Инженер ОТ и ТБ                                                                    …………                                 

           12. Зав. лабораторией промосвещения, к.т.н.        …………
Общая оценка условий освещения
Общая оценка условий труда по фактору «освещение» производится с учётом возможности компенсации недостаточности или отсутствия  естественного освещения путем создания благоприятных условий искусственного освещения и, при необходимости, компенсации ультрафиолетовой недостаточности в соответствии с таблицей 14 Руководства.

Если рабочее место имеет несколько рабочих позиций, оценка условий труда по параметрам световой среды производится в следующем порядке:

- на основании измеренных величин каждой рабочей позиции присваивается класс условий труда по естественному и по каждому показателю искусственного освещения;

- по хронометражу определяется относительное время работы ( в долях единицы) на каждой позиции;

- классам условий труда формально присваиваются следующие баллы: класс 2- 0,0, класс 3.1 – 1.0, класс 3.2 -2,0;

- определяется суммарное значение баллов путем умножения относительного времени пребывания на каждой позиции на баллы, соответствующие классу условий труда на данной позиции (раздельно для естественного и для каждого показателя искусственного освещения) и суммирования полученных произведений;

- итоговая оценка как для естественного, так и для каждого показателя искусственного освещения проводится на основании рассчитанной суммы баллов (G) следующим образом: класс 2, если 0 < =G < 0,5; класс 3.1, если 0,5 < =G < 1,5; класс 3.2, если  1,5 < =G < 2,0. Затем определяется класс и степень вредности для естественного освещения и отдельно для искусственного освещения в целом путем выбора показателя с наибольшей степенью вредности.
Окончательная оценка параметров световой среды по естественному и искусственному освещению проводится по критериям приведенным в таблице 14 Руководства и МУ «Оценка освещения рабочих мест».

Общая оценка условий освещения

	Оценка естественного освещения
	Оценка искусственного освещения
	Профилактическое ультрафиолетовое облучение работающих
	Класс условий труда

	Определение 
	Класс условий труда
	Определение
	Класс условий труда
	
	

	Достаточное
	2
	Соответствует нормам
	2
	-
	2

	
	
	Не соответствует нормам
	3.1
	-
	3.1

	
	
	Не соответствует нормам
	3.2
	-
	3.2

	Недостаточное 
	3.1
	Соответствует нормам с учетом требований к повышению освещенности
	2*
	-
	2

	
	
	Не соответствует нормам
	3.1
	-
	3.1

	
	
	Не соответствует нормам
	3.2
	-
	3.2

	Отсутствует
	3.2
	Соответствует нормам с учетом требований к повышению освещенности
	2*
	Имеется-
	3.1

	
	
	
	
	Отсутствует
	

	
	
	Не соответствует нормам
	3.1
	Имеется 


	3.1

	
	
	
	
	Отсутствует
	3.2

	
	
	Не соответствует нормам
	3.2
	Имеется
	3.2

	
	
	Не соответствует нормам
	3.2
	Отсутствует
	3.2
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