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ОБЩИЕ ПРАВИЛА ВЕДЕНИЯ ДНЕВНИКА, СОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТА И ВЫНЕСЕНИЯ ОЦЕНКИ ЗА ПРАКТИКУ
1. «Дневник» и «Отчет студента по практике» являются официальными документами, который каждый студент обязан представить в академию для аттестации по практике. 
2. Дневник ведется в общей тетради (или в электронном виде, с последующей распечаткой).
3. В дневнике должна быть отражена вся работа, проведенная во время практики. 
4. Дневник заполняется ежедневно. В конце каждого рабочего дня записи заверяются руководителем практики.
5. Перед началом практики студентом в «Дневник» и «Отчет» вносятся данные об общих сведениях, характеристике учреждения, графике прохождения практики). По окончании практики итоговые цифровые данные вносятся в «Отчет студента по практике». Против каждого умения указывается коэффициент его выполнения в виде десятичной дроби, как соотношение выполненного к планируемому количеству повторений каждого умения. При невыполнении или недовыполнении какого-либо умения в колонке «Примечание» против данного умения указывается конкретная причина этого. Затем «Отчет студента по практике» вклеивается в дневник (прилагается к дневнику) студента после окончания ежедневных записей. Дневник и «Отчет студента по практике» представляется непосредственному руководителю практики для написания отзыва, а также ответственному (общему) руководителю практики для утверждения отзыва и вынесения дифференцированной оценки за практику в «Отчет студента по практике» до проведения аттестации.
6. В конце практики заполняются разделы по замечаниям и пожеланиям студента. «Дневник» и «Отчет студента по практике» представляется руководителю учреждения, который заверяет характеристику подписью и печатью организации.
7. При получении положительной оценки за практику в зачетную книжку студента выставляется недифференцированная оценка «Зачтено» ассистентом-руководителем практики.
8. При определении оценки учитываются два коэффициента.
1. Суммарный коэффициент овладения обязательными умениями, определяемый как отношение количества освоенных согласно нормативам (или с превышением их) обязательных умений к общему количеству обязательных умений, недостатка в которых на базе не было (знаменатель – общее число умений за вычетом числа отсутствующих на данной базе, числитель – тоже за вычетом еще и числа недовыполненных умений).
2. Общий суммарный коэффициент, характеризующий интенсивность работы студента и определяемый как отношение суммы количества освоенных, согласно нормативам (или с превышением их) обязательных умений, количества недовыполненных по нормативам обязательных умений и количества выполненных факультативных умений  к общему количеству обязательных умений, недостатка в которых на базе не было (тот же знаменатель, что и в коэффициенте 1). 
При суммарном коэффициенте овладения обязательными умениями больше 0,7 выставляется оценка «зачтено». Каждые 0,1 общего суммарного коэффициента выше 1,0 добавляются к суммарному коэффициенту (+0,1), что в ряде случаев может перевести оценку за практику из положения «не зачтено» в положение «зачтено». Кроме того, при определении оценки учитывается общая характеристика работы студента, собеседования и ответы на контрольные вопросы в процессе аттестации.
 Критерии оценки ответа студента на зачете соответствуют Положению о балльно-рейтинговой системе оценки учебной работы студентов на кафедре, утв. 
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Пояснительная записка
Учебная фармацевтическая пропедевтическая практика проводится в соответствии с учебным планом обучения на фармацевтическом факультете Оренбургской государственной медицинской академии для интеграции теоретической подготовки студентов с практической фармацевтической деятельностью.
Целью учебной фармацевтической пропедевтической практики является ознакомление с фармацевтическими организациями, действующими нормативными требованиями по санитарному режиму и фармацевтическому порядку в части хранения товаров фармацевтического ассортимента, освоение практических навыков по использованию этих знаний в практической фармации.
Настоящая программа и организационно-методические указания составлены в соответствии с требованиями Государственного общеобразовательного стандарта Российской Федерации по специальности «Фармация» и на основании типовой учебной программы по управлению и экономике фармации.
Семестр и продолжительность практики

	Сроки проведения практики
	I семестр

	Длительность практики в (неделях)
	1 неделя



Организация и график прохождения практики

1. Фармацевтическая пропедевтическая практика проводится в конце 1-го семестра в фармацевтических организациях. 
2. Длительность практики одна неделя (пять рабочих дней и шестой день - зачет по практике). 
3. Сокращение количества дней практики (за счет опоздания, болезни и других причин) не допускается. Пропущенные дни практики студент обязан отработать за счет каникулярного времени. Уплотнение или удлинение рабочего времени не допускается. 
4. Продолжительность рабочего дня студента составляет 6 часов. 
5. Студент перед выходом на практику получает на кафедре направление, которое предъявляется при явке на практику. 
6. Ответственным за прохождение практики от базы является непосредственный руководитель практики и общий руководитель практики (руководитель юридического лица, и индивидуальный предприниматель). Ответственным за прохождение практики студентом от кафедры является ассистент-руководитель и заведующий кафедрой управления и экономики фармации, фармацевтической технологии и фармакогнозии. 
Обязанности студента
1. Являться на базу практики строго по графику, утвержденному руководителем  практики. 
2. Иметь белый халат, шапочку и сменную обувь. 
3. Строго соблюдать правила внутреннего трудового распорядка. 
4. Изучить и строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности. 
5. Полностью выполнять все задания по программе практики и поручения руководителя практики от базы практики. 
6. Ежедневно фиксировать всю проделанную работу в дневнике практики. 
7. Оформить все необходимые документы по практике до сдачи зачета.	
Обязанности руководителя практики от базы практики
1. Проведение вводного инструктажа по технике безопасности, подробное ознакомление студентов с вопросами охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности на всех рабочих местах. 
2. Ознакомление студентов с базой практики, ее помещениями, оснащением. 
3. Ознакомление студентов правилами внутреннего трудового распорядка. 
4. Проверка качества выполнения порученной студенту работы:
4.1. Уборки помещений и оборудования аптеки. 
4.2. Санитарной обработки аптечной посуды, укупорочных средств и вспомогательных материалов.
4.3. Фасовочных работ (под наблюдением специалиста).  
4.4. Операций по оформлению изготовленных в аптеке лекарственных форм (под наблюдением специалиста). 
5. Ежедневная проверка содержания записей в дневниках студентов, визирование записей. 
Проверка дневника практики, отчета по практике и оформление отзыва руководителя практики от базы практики.
Программа прохождения учебной практики
Рекомендуется следующий график прохождения практики:
1-й день. Знакомство с нормативными документами в сфере обращения лекарственных средств (ЛС) и других товаров фармацевтического ассортимента, в т.ч. регламентирующими санитарный режим, правила хранения товаров фармацевтического ассортимента.
2-й день. Знакомство с фармацевтической организацией, терминологией, правилами внутреннего трудового распорядка. Характеристика базы практики включает:
· задачи и функции фармацевтической организации; 
· показатели работы фармацевтической организации; 
· состав помещений фармацевтической организации, их назначение и оснащение (выкопировка из плана с обозначением помещений). 
Инструктаж по технике безопасности и противопожарной безопасности, знакомство с вопросами охраны труда:
· опасные производственные участки, основные методы и технические средства, предупреждающие несчастные случаи;
· правила поведения и меры безопасности в помещениях аптеки;
· устройство и обслуживание приборов, механизмов, установок и правила обращения с ними;
· правила по электробезопасности;
· правила пользования защитными приспособлениями, спецодеждой и санитарной одеждой;
· действия в условиях аварийных ситуаций и пожаров;
· правила оказания первой медицинской помощи пострадавшим при несчастных случаях. 
3-й день. Знакомство с функциями рецептурно-производственного отдела и отдела безрецептурного отпуска лекарственных препаратов (ЛП) в аптечной организации или знакомство с зонами приемки и экспедиции в организации оптовой торговли ЛС.
В рецептурно-производственном отделе аптечной организации:
· на участке приема рецептов и отпуска лекарств;
· на участке изготовления лекарственных средств;
· на участке контроля изготовленных лекарственных средств. 
Необходимо принять непосредственное участие в оформлении изготовленных лекарственных средств, приемке товаров в отдел, размещении их по местам хранения, фасовочных и вспомогательных работах (уборка витринных прилавков, стеллажей, шкафов и помещений отдела, мытье аптечной посуды). 
В отделе безрецептурного отпуска аптечной организации:
· на участке реализации ЛП и других товаров фармацевтического ассортимента. 
Необходимо принять непосредственное участие в приемке товаров в отдел, размещении их по местам хранения, вспомогательных работах (уборка витринных прилавков, стеллажей, шкафов и помещений отдела). 
В зонах приемки и экспедиции организации оптовой торговли ЛС:
· на участке приемки ЛС (в зоне приемки). 
· на участке реализации ЛС и других товаров фармацевтического ассортимента (в зоне экспедиции). 
Необходимо принять непосредственное участие в приемке товаров от поставщика, вспомогательных работах (уборка стеллажей, шкафов и помещений зон). 
4-й день.  Знакомство с функциями отдела запасов в аптечной организации или с зоной для основного хранения ЛС и помещениями для ЛС, требующих особых условий хранения, в организации оптовой торговли ЛС.
В отделе запасов аптечной организации:
· на участке приема товаров (в приемно-распаковочной);
· на участке размещения товаров по местам хранения (в помещениях хранения);
· на участке отпуска товаров в мелкорозничную сеть и медицинские организации (в экспедиционной). 
Необходимо принять непосредственное участие в приемке товаров, размещении их по местам хранения и отпуске. 
В зоне для основного хранения ЛС и в помещениях для ЛС, требующих особых условий хранения, в организации оптовой торговли ЛС.
Необходимо принять непосредственное участие в размещении по местам хранения. 
5-й день.  Знакомство с основными вопросами санитарного режима в фармацевтической организации. 
В производственных аптеках необходимо принять непосредственное участие в: 
· дезинфекции бывшей в употреблении посуды;
· моюще-дезинфицирующей обработке посуды;
· ополаскивании аптечной посуды;
· сушке и стерилизации посуды;
· обработке укупорочных средств (резиновых пробок, полиэтиленовых пробок, алюминиевых колпачков, пластмассовых навинчиваемых пробок);
· обработке вспомогательного материала;
· обработке изделий из стекла, металла, резины, полимеров;
· обработке ковриков из резины (пористого материала);
· уборке помещений и оборудования аптеки.
В аптеках готовых лекарственных форм и организациях оптовой торговли ЛС необходимо принять непосредственное участие в: 
· уборке помещений и оборудования.
6-й день. Сдача зачета по фармацевтической пропедевтической практике проводится на базе практики или на кафедре. 
Правила оформления отчетной документации и сдачи зачета
Дневник и «Отчет по практике» оформляются в соответствии с предлагаемыми в настоящем пособии формами.
Организация аттестации по итогам учебной практики
Аттестация по итогам практики проводится в виде зачёта в три этапа:
1) проверка Дневника и «Отчета студента по практике» руководителем практики от кафедры при наличии отзыва руководителя практики от базы;
2) собеседование в последний день практики на кафедре в присутствии руководителей баз практики (по согласованию) или на базе практики в присутствии руководителя практики от кафедры. Собеседование проводится по выполненной на практике работе (практические навыки) и контрольным вопросам;
3) оценка зачета проводится по балльно-рейнтинговой системе согласно положению кафедры, утвержденному Ученым Советом факультета от 30.06.11, протокол №7.
Контрольные вопросы для проведения аттестации по итогам практики
1. Основные нормативные правовые акты в сфере обращения лекарственных средств. Основные понятия: обращение лекарственных средств, фармацевтическая деятельность, лекарственные препараты, фармацевтические субстанции, медицинские изделия.
2. Государственный контроль при обращении лекарственных средств. Основные понятия: лицензия, качество лекарственных средств, фальсифицированное, недоброкачественное, контрафактное лекарственное средство. 
3. Осуществление фармацевтической деятельности. Основные понятия: организация оптовой торговли лекарственными средствами, аптечные организации и виды аптечных организаций.
4. Санитарные требования к помещениям и оборудованию, санитарное содержание помещений, оборудования инвентаря аптечных организаций. Основные термины: асептика, асептический блок, дезинфекция, стерилизация, предстерилизационная обработка. 
5. Санитарно-гигиенические требования к персоналу аптечных организаций. Объекты микробиологического контроля в аптеках.
6. Общие требования к устройству и эксплуатации помещений хранения ЛС. Общие требования к помещениям для хранения ЛС и организации их хранения.
7. Требования к помещениям для хранения огнеопасных и взрывоопасных лекарственных средств и организации их хранения. Особенности хранения взрывчатых, взрывоопасных, легковоспламеняющихся, легкогорючих веществ).
8. Особенности организации хранения ЛС в складских помещениях. Особенности хранения отдельных групп лекарственных средств.
9. Особенности хранения резиновых изделий, пластмассовых изделий, перевязочных средств и вспомогательного материала, металлических изделий.



Рекомендуемая литература для проведения аттестации по итогам практики
1. Федеральный закон от 12.04.2010 № 61-ФЗ «Об обращении лекарственных средств».
2. Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации».
3. Приказ Минздравсоцразвития России от 23.08.2010 № 706н «Об утверждении Правил хранения лекарственных средств».
4. Приказ Минздравсоцразвития России от 27.07.2010 № 553н «Об утверждении видов аптечных организаций».
5. Приказ Минздрава России от 21.10.1997 № 309 «Об утверждении Инструкции по санитарному режиму аптечных организаций (аптек)».
6. Приказа Минздрава России от 13.11.96 № 377 «Об утверждении инструкции по организации хранения в аптечных учреждениях различных групп лекарственных средств и изделий медицинского назначения».












