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1. Цели и задачи программы:
Цель – формирование специальных профессиональных знаний и умений в области компьютерных технологий в управлении здравоохранением. 
Задачи:
· формирование знаний в области компьютерных технологий, 

· овладение знаниями по медицинским информационным системам.
2. Место  дисциплин по выбору аспиранта в структуре ОПОП

Дисциплины специальности относятся к профессиональному циклу дисциплин. Курс  дисциплин по выбору аспиранта важен для формирования представления об организации здравоохранения, роли медицинских информационных систем, нормативно-правовом обеспечении данного направления деятельности. 

Курс направлен на изучение компьютерных технологий в управлении здравоохранением, а также совершенствования организации медицинской помощи населению.

3. Требования к результатам освоения программы
В результате изучения дисциплины аспирант должен:

Знать: 
· основные направления развития информатизации в системе здравоохранении, 

· понятие электронной базы, 

· принципы и средства защиты информации,

· конфиденциальность информации,

· информационные системы: принципы построения, типы и уровни сложности; этапы и принципы разработки и внедрения,

· управленческие информационные системы в учреждениях системы здравоохранения,

· экспертные системы,

· поддержание информационных систем, координация и интеграция на различных уровнях управления,

· национальные и территориальные информационные системы,

· электронные истории болезни,

· ресурсы Internet, HTML-документы, Web-приложения

· поисковые системы и их применение.

Уметь: 

· работать с файлами,
· готовить документы с помощью MS Word,. 

· создавать оглавления и алфавитные указатели, колонтитулы, сноски, примечания, 
· нумеровать страницы и рисунки,
· создавать рабочие книги с помощью электронных таблиц, применять формулы, 
· использовать деловую графику,
· создавать электронные презентации. 
· управлять воспроизведением презентации,
· применять электронную почту, создавать рассылки,
· использовать поисковые системы,
· создавать базы данных, таблиц, форм, запросов, отчетов.

4. Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Всего 

часов

	
	

	 Занятия (всего)
	180

	В том числе аудиторные :
	120

	Лекции (Л)
	30

	Практические занятия (ПЗ)
	90

	Самостоятельная работа  (всего)
	60

	В том числе:
	

	Подготовка к практическим занятиям
	

	Вид промежуточной аттестации. Собеседование. Тестирование. 
Самостоятельное проведение занятия.
	


 5. Структура и содержание программы

	№

п/п
	Модуль

дисциплины
	Год  обучения
	Виды учебной работы, включая самостоятельную работу
	Рубежные контрольные точки 
и итоговой контроль

(формы контроля) 



	
	
	
	Лекции
	Практ. занятия
	Сам.

раб
	

	1. 
	Компьютерные технологии в управлении здравоохранением
	1
	30
	90
	60
	Устный опрос, тестирование  


6. Структура и содержание  дисциплины

	№ п/п
	Наименование модуля

дисциплины 


	Содержание модуля

( в дидактических единицах)



	1. 
	Компьютерные технологии в управлении здравоохранением
	Понятие операционной системы и приложения. Однозадачные и многозадачные операционные системы. 

Понятие файла. Работа с файлами. Копирование и перенос файлов.

Подготовка документов с помощью MS Word. Наиболее важные приемы ввода текста. Использование шрифтовых выделений, шаблонов, стилей

Создание оглавлений и алфавитных указателей, колонтитулов, сносок, примечаний. Нумерация страниц и рисунков. Использование вычисляемых полей в документах. Рецензирование и работа с версиями

Создание рабочих книг с помощью электронных таблиц. Изучение типов данных, используемых в электронных таблицах. Применение формул. Использование деловой графики.

Обмен данными между приложениями. Связывание и внедрение объектов.

Создание электронных презентаций. Создание слайдов. Размещение элементов слайда. Использование анимации. Управление воспроизведением презентации.

Понятие об информационных системах и их жизненном цикле. Краткое введение в структурный анализ и системный анализ. Понятие о логическом и физическом проектировании данных. Понятия сущности, связи, атрибута. Первичные и внешние ключи. Нормализация данных.

Понятие о базах данных. Изучение Microsoft Access. Создание баз данных, таблиц, форм, запросов, отчетов

Настольные и серверные СУБД. Понятие об архитектуре «клиент/сервер». Понятие о таблицах, индексах, триггерах, хранимых процедурах. Понятие о создании приложений с базами данных с помощью современных средств разработки (демонстрация).

Введение в теорию аналитической обработки данных. Понятие о системах поддержки принятия решений и OLAP. Принципы построения многомерных хранилищ данных. Понятие куба, размерности, иерархии. Агрегатные данные. OLAP-средства Microsoft Office.

История развития Internet. Современное состояние и перспективы развития. Ресурсы Internet. HTML-документы, Web-приложения. Поисковые системы и их применение.

Применение электронной почты. Создание рассылок.

Использование HTML-редакторов. Создание HTML-страниц с помощью приложений Microsoft Office. Регистрация страниц в поисковых системах.

Медицинские информационные системы. Информатизация здравоохранения как одно из направлений модернизации. Понятие электронной базы. Защита персональных данных. Конфиденциальность информации.

Информационные системы: принципы построения, типы и уровни сложности; этапы и принципы разработки и внедрения.

Информационные системы в качестве средств поддержки при принятии управленческих решений. Управленческие информационные системы в учреждениях системы здравоохранения. Экспертные системы. Поддержание информационных систем, координация и интеграция на различных уровнях управления. Национальные и территориальные информационные системы. Электронные истории болезни.

Современные средства связи (факс, электронная почта. Интернет, телемедицина) и их эффективное использование. Базы данных в медицине и здравоохранении.

Принципы и средства защиты информации. Основные направления развития информатизации в системе здравоохранения. 

Современные информационные технологии в сфере обращения лекарственных средств.




7. Структура и содержание дисциплины (разделов) по видам учебной работы

	№ п/п
	Содержание
	Трудоем-кость

(час.)


	Модуль 

	Компьютерные технологии в здравоохранении
180 часов

	1. Аудиторная работа

	
	а) Лекции
	30

	1
	Информатизация  как одно из направлений модернизации здравоохранения.
	3

	2
	Медицинские информационные системы: принципы построения, типы и уровни сложности; этапы и принципы разработки и внедрения.
	3

	3
	Управленческие информационные системы в учреждениях системы здравоохранения. Экспертные системы. 
	3

	4
	Национальные и территориальные информационные системы.
	3

	5
	Современные средства связи (факс, электронная почта. Интернет, телемедицина) и их эффективное использование. 
	3

	6
	Базы данных в медицине и здравоохранении.
	3

	7
	Принципы и средства защиты информации. 
	3

	8
	Введение в теорию аналитической обработки данных. 
	3

	9
	Введение в структурный анализ и системный анализ.
	3

	10
	Современные информационные технологии в сфере обращения лекарственных средств.
	3

	
	б) Практические занятия
	90

	1. 
	Подготовка документов с помощью MS Word. Наиболее важные приемы ввода текста. Использование шрифтовых выделений, шаблонов, стилей
	6

	2. 
	Создание рабочих книг с помощью электронных таблиц. Изучение типов данных, используемых в электронных таблицах. Применение формул.
	6

	3. 
	Создание электронных презентаций. Создание слайдов. Размещение элементов слайда. Использование анимации. Управление воспроизведением презентации.
	6

	4. 
	Понятие о базах данных. Изучение Microsoft Access. Создание баз данных, таблиц, форм, запросов, отчетов.
	6

	5. 
	Настольные и серверные СУБД. Понятие об архитектуре «клиент/сервер». 
	6

	6. 
	Подготовка документов с помощью MS Word. 
	6

	7. 
	Создание рабочих книг с помощью электронных таблиц
	6

	8. 
	Создание электронных презентаций.
	6

	9. 
	Создание баз данных
	6

	10. 
	Создание баз данных, таблиц, форм, запросов, отчетов
	6

	11. 
	Создание форм, запросов, отчетов
	6

	12. 
	История развития Internet. Современное состояние и перспективы развития. Ресурсы Internet
	6

	13. 
	Применение электронной почты. Создание рассылок
	6

	14. 
	Современные средства связи (факс, электронная почта. Интернет, телемедицина) и их эффективное использование. 
	12

	
	г) Формы контроля
	

	
	Устный опрос, тестирование
	

	2. Самостоятельная внеаудиторная работа

	
	а) Обязательная
	60

	
	Формы работы – подготовка к практическим занятиям, работа с тестами для самоподготовки.
	

	
	Виды контроля – устный опрос,  тестирование
	

	
	б) Необязательная
	

	
	Формы работы – написание сообщений, рефератов
	

	
	Виды контроля – проверка продуктов деятельности, контроль за посещаемостью 
	


Самостоятельная внеаудиторная работа
Обязательная внеаудиторная самостоятельная работа
	Вид работы
	Вид контроля

	Работа с лекционным материалом
	Собеседование

	Подготовка к практическим занятиям
	Устный опрос

	Работа с тестами для самоподготовки 
	Тестирование по заданным темам

	Написание сообщений по темам
	Обсуждение  сообщения


Дополнительная внеаудиторная самостоятельная работа
	Вид работы
	Вид контроля

	Подготовка обзора по заданной тематике, поиск научных публикаций и электронных источников информации
	Реферативное сообщение по заданной тематике, подборка литературы, научных публикаций и электронных источников информации.

	Решение тестовых заданий по изучаемым темам
	Проверка деятельности


8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины:

а) основная учебная литература
1. Общественное здоровье и здравоохранение: учебн. для студентов / Ю.П. Лисицин, Г.Э Улумбекова. – М.:ГЭОТАР-Медиа, 2011. – 544 с. 

2. Общественное здоровье и здравоохранение: учебн. для студентов / О.П. Щепин, В.А. Медик. – М.:ГЭОТАР-Медиа, 2011. – 592 с. 

3. Петрова Н.Г. Менеджмент в здравоохранении / Н.Г. Петрова, Н.И. Вишняков, Е.Н. Пенюгина, И.В. Додонова. – М.: МЕДпресс-информ, 2009. – 256 с.

4. Применение клинико-экономического анализа в медицине (определение социально-экономической эффективности): учебное пособие / Решетников А.В., Шамшурина Н.Г., Алексеева В.М., Кобяцкая Е.Е., Жилина Т.Н.; под ред. А.В. Решетникова. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2009. – 179 с.

5. Применение методов статистического анализа для изучения общественного здоровья и здравоохранения: Учебное пособие для практических занятий / Под ред. В.З. Кучеренко - М.: ГЭОТАР-МЕД, 2004. – 192 с.

6. Щепин О.П., Коротких Р.В., Щепин В.О., Медик В.А. Здоровье населения – основа развития здравоохранения. – М.: Национальный НИИ общественного здоровья РАМН, 2009. – 376 с.

7. Щепин О.П., Медик В.А. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2011. – 592 с.

Учебные пособия, разработанные на кафедре общественного здоровья и здравоохранения № 2

8. Стандартизация в здравоохранении: Учебное пособие / под ред. проф. Н.Ю. Перепелкиной, Оренбург, 2010. – 84 с.

9. Сборник задач по общественному здоровью: учебно-методическое пособие / под ред. Н.Ю. Перепелкиной, Оренбург, 2011. – 84 с.

10. Сборник задач по здравоохранению: учебно-методическое пособие / под ред. Н.Ю. Перепелкиной, Оренбург, 2011. – 104 с.
б) дополнительная учебная литература

1. Актуальные вопросы управления здравоохранением: монография. – Москва: издательский дом «Менеджер здравоохранения», 2008. – 139 с.

2. Гаджиев Р.С. Пути повышения эффективности труда и качества медицинской помощи в учреждениях здравоохранения. – М.: ОАО «Издательство «Медицина», 2011. – 456 с.

3. Реброва О.Ю. Статистический анализ медицинских данных. Применение пакета прикладных программ STATISTIKA – М.: Медиа Сфера, 2003. - 312 с.

в) программное обеспечение – общесистемное и прикладное программное обеспечение.
г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы – Интернет ресурсы, отвечающие тематике дисциплины, в том числе:
· Консультант-плюс

· Гарант

· ВАК РФ

· МЗ РФ

· МЗ ОО

· Сайт Правительства ОО

· ОрГМА
http://www.msmsu.ru/, http://mon.gov.ru/, http://www.ipras.ru/, http://ismo.ioso.ru/, http://www.pirao.ru/ru/news/, и др.

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины.

	Название модуля
	Материально-техническое 
обеспечение

	Компьютерные технологии в управлении здравоохранением
	Аудитория, оснащенная посадочными местами, столами, доской и мелом.

Мультимедийный комплекс (ноутбук, проектор, экран)
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