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Правила приема в докторантуру и аспирантуру

Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Оренбургская государственная медицинская академия Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию»

Оренбург, 2010г.
1. Настоящие правила разработаны в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10 июля 1992 № 3266-1 с изменениями и дополнениями, Федеральным законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» от 22 августа 1996 г. № 125-ФЗ с изменениями и дополнениями, Положением о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образования в Российской Федерации, утвержденным приказом Минобразования России от 27.03.98 № 814, Номенклатурой специальностей научных работников, утвержденной приказом Министерства образования и науки России от 25.02.2009 № 59, Уставом Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Оренбургская государственная медицинская академия Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» (далее – Академия).
2. В докторантуру и аспирантуру Академии принимаются граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, имеющие высшее профессиональное образование в порядке, установленном действующим законодательством.
3. Прием в докторантуру и аспирантуру осуществляется в соответствии с утвержденными Минздравсоцразвития России контрольными цифрами приема и на договорной основе (сверх контрольных цифр приема) в объеме, согласованном с Минздравсоцразвития России, в установленном порядке.
4. Граждане принимаются в докторантуру и аспирантуру Академии:

- на места, финансируемые из федерального бюджета (в соответствии с утвержденными контрольными цифрами приема):
- в соответствии с договорами на обучение с физическими и (или) юридическим лицами, предусматривающими оплату стоимости обучения.

5. Академия объявляет конкурс продолжительностью 1 месяц в докторантуру и аспирантуру в средствах массовой информации и на сайте вуза.
6. Прием в докторантуру
6.1. Срок подготовки – 3 года.

6.2. В докторантуру принимаются лица, имеющие степень кандидата наук. Подготовка осуществляется только по очной форме. 

6.3. Документы, необходимые для участия в конкурсе:

- заявление о приеме (подается на имя ректора Академии);

- копия диплома о присуждении ученой степени кандидата наук;

- анкета (личный листок по учету кадров с фотографией 5х6);

- развернутый план подготовки докторской диссертации;

- список опубликованных научных работ, изобретений;

- документ, удостоверяющий личность, и диплом о присуждении ученой степени кандидата наук (предъявляются поступающим в докторантуру лично);

- контракт (для поступающих на коммерческой основе).  
6.4. Соответствующая кафедра рассматривает документы поступающих в докторантуру и готовит заключение к Ученому Совету по данному вопросу.

6.5. Ученый Совет выносит решение.

6.6. Ректор Академии издаёт приказ о зачислении.

7.  Прием в аспирантуру 

7.1. Обучение в аспирантуре осуществляется по очной (три года) и заочной (четыре года) формам. 

7.2. В аспирантуру принимаются лица, имеющие высшее профессиональное образование, на теоретические кафедры – без стажа работы, рекомендованные Ученым советом вуза; на клинические кафедры – имеющие три года стажа лечебной работы или выпускники клинической ординатуры, рекомендованные Ученым Советом в аспирантуру по соответствующей специальности. 

7.3. Документы, необходимые для участия в конкурсе:

- заявление на участие в конкурсе (подается на имя ректора Академии);

- личный листок по учету кадров (с фотографией 5х6);

- копия диплома о высшем профессиональном образовании (с указанием среднего балла) для лиц, получивших образование за рубежом, включая граждан государств-участников СНГ, - копия соответствующего диплома, а также копия свидетельства об эквивалентности документов иностранных государств об образовании диплому о высшем профессиональном образовании Российской Федерации, выданного Министерством общего и профессионального образования Российской Федерации;
- копия удостоверения об окончании интернатуры, ординатуры и других специализаций;

- характеристика-рекомендация с места работы (гербовая печать, дата);

- результаты собеседования научного руководителя с кандидатом в аспирантуру;
- список научных работ, заверенный предполагаемым научным руководителем, или реферат (с рецензий, оценкой и подписью предполагаемого научного руководителя подается не позднее, чем за 10 дней до экзамена);

- удостоверение о сдаче кандидатских экзаменов при наличии у поступающего сданных кандидатских экзаменов;
- папка-скоросшиватель

- фотография 3х4

- выписка из протокола Ученого Совета о рекомендации в аспирантуру (см. п. 7.2.);

- контракт (для поступающих на коммерческой основе);

- трудовая книжка, паспорт и военный билет (предъявляются лично)

7.4. Ректор издает приказ о создании конкурсной комиссии и комиссий по приему по соответствующим специальностям.

7.5. Конкурсная комиссия представлена, как правило, проректором по научной и инновационной работе, деканами соответствующих факультетов, председателем и членами Методического совета по аспирантуре.

7.6. Конкурсная комиссия рассматривает документы поступающих в аспирантуру с привлечением предполагаемых научных руководителей в соответствии с поданными заявлениями. Поступающие в аспирантуру проходят собеседование с предполагаемым научным руководителем, который сообщает о результате собеседования в конкурсную комиссию в письменной форме. Решение о допуске к вступительным экзаменам в аспирантуру конкурсная комиссия выносит с учетом итогов собеседования поступающего с предполагаемым научным руководителем и доводит до сведения поступающего в недельный срок.
7.7. Вступительные испытания в аспирантуру Академии проводятся, как правило, в июле – августе в форме конкурсных вступительных экзаменов. Конкурсные вступительные экзамены проводятся в соответствии с государственными образовательными стандартами высшего профессионального образования и предусматривают сдачу: 

- специальной дисциплины; 

- философии;

- иностранного языка, определяемого Академией и необходимого аспиранту для выполнения диссертационного исследования.

Пересдача вступительных экзаменов не допускается. Сданные вступительные экзамены в аспирантуру действительны в течение календарного года.
7.8. Прием вступительных экзаменов в аспирантуру проводится комиссиями по соответствующим специальностям. В состав комиссии по специальности входят профессора или доктора наук по той специальности, по которой проводится экзамен. 
Для экзамена по иностранному языку в приемную комиссию включается зав. кафедрой, профессор; доцент кафедры, а также квалифицированные преподаватели, не имеющие ученой степени и ученого звания, в достаточной степени  владеющие соответствующим иностранным языком. 
Вступительный экзамен по философии принимают доктора философских и политических наук, а также кандидат философских наук, доцент. 

7.9. Конкурсная комиссия по результатам вступительных экзаменов принимает решение по каждому претенденту, обеспечивая зачисление на конкурсной основе наиболее подготовленных к научной работе и научно – педагогической деятельности.  

7.10. Решение о приеме в аспирантуру или отказе в приеме сообщается поступающему в пятидневный срок после решения конкурсной комиссии.
7.11 Зачисление в аспирантуру производится приказом ректора Академии.
Согласовано:

Помощник ректора-

руководитель управления организации

кадрового и правового обеспечения                                                                   Л.Р.Салихова

Проректор по научной и инновационной работе



        Н.П. Сетко
Начальник юридического отдела                                                                     Е.М.Бютнер
Исполнитель: Т.К. Николаева 
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