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1. Настоящие правила разработаны в соответствии с Законом Российской 
Федерации «Об образовании» от 10 июля 1992 № 3266-1 с изменениями и 
дополнениями, Федеральным законом «О высшем и послевузовском 
профессиональном образовании» от 22 августа 1996 г. № 125-ФЗ с изменениями и 
дополнениями, Положением об одногодичной специализации (интернатуре) 
выпускников лечебных, педиатрических и стоматологических факультетов 
медицинских институтов и медицинских факультетов университетов, 
утвержденным приказом Минздрава СССР от 20.01.82 № 44, Номенклатурой 
специальностей специалистов с высшим и послевузовским медицинским и 
фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения Российской 
Федерации, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 23.04.2009 
№ 210-н, Квалификационными требованиями к специалистам с высшим и 
послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере 
здравоохранения, утвержденными приказом Минздравсоцразвития России от 
07.07.2009 № 415н, уставом государственного образовательного учреждения 
высшего профессионального образования Оренбургская государственная 
медицинская академия Федерального агентства по здравоохранению и 
социальному развитию (далее – Академия). 

2. В интернатуру Академии на конкурсной основе принимаются граждане 
Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, имеющие 
высшее медицинское или фармацевтическое образование, в порядке, 
установленном действующим законодательством. 

3. Прием в интернатуру осуществляется в соответствии с утвержденными 
Минздравсоцразвития России контрольными цифрами приема и на договорной 
основе (сверх контрольных цифр приема), в объеме, согласованном с 
Минздравсоцразвития России в установленном порядке. 

4. Граждане Российской Федерации и лица без гражданства, постоянно 
проживающие на территории Российской Федерации, принимаются в 
интернатуру Академии: 

- на места, финансируемые из федерального бюджета (в соответствии с 
утвержденными контрольными цифрами приема); 

- в рамках целевого приема по направлению Министерства здравоохранения 
и социального развития Оренбургской области при наличии договоров с лечебно-
профилактическими учреждениями; 

- в соответствии с договорами на обучение с физическими и (или) 
юридическими лицами, предусматривающими оплату стоимости обучения. 

5. Иностранные граждане и лица без гражданства, за исключением лиц, 
указанных в п.4 настоящих Правил, принимаются в интернатуру Академии: 



- на места, финансируемые из федерального бюджета (в соответствии с 
утвержденными контрольными цифрами приема), в том числе в соответствии с 
международными договорами (соглашениями) – по направлениям Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации; 

- в соответствии с договорами на обучение с физическими и (или) 
юридическими лицами, предусматривающими оплату стоимости обучения. 
6.  Документы, предоставляемые в отдел клинической ординатуры и интернатуры 
претендентом на обучение в интернатуре Академии: 
 - заявление о приеме в интернатуру Академии на имя ректора Академии; 
 - личный листок по учету кадров с фотокарточкой (3х4; матовая), заверенный 
отделом кадров с последнего места работы или учебы (не работающие более 1 года 
заполняют личный листок по учету кадров по месту подачи документов); 
 - автобиография; 

копия диплома о высшем профессиональном  образовании и приложения к 
нему, а также иных документов о профессиональном образовании. Лица, 
получившие высшее профессиональное образование за рубежом, предоставляют 
оригиналы легализованных в установленном порядке (при необходимости) 
документа иностранного государства об образовании и приложения к нему (если 
последнее предусмотрено законодательством государства, в котором выдан такой 
документ об образовании), заверенный в установленном порядке перевод на 
русский язык документа иностранного государства об образовании и приложения 
к нему, а также копию свидетельства об эквивалентности документов 
иностранных государств об образовании диплому о высшем профессиональном 
образовании Российской Федерации, выданного Министерством образования и 
науки Российской Федерации в случаях, предусмотренных действующим 
законодательством Российской Федерации; 
- копия трудовой книжки (для граждан РФ, при еѐ наличии); 
- фотокарточка размером 3х4 (матовая); 

 копия документа, удостоверяющего личность (паспорта, военного билета), для 
иностранных граждан – копию документа в соответствии со статьей 10 
Федерального закона от 25 июля 2002 г. N 115-ФЗ "О правовом положении 
иностранных граждан в Российской Федерации" (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2002, N 30, ст. 3032) и копия визы на въезд в Российскую 
Федерацию, если иностранный гражданин прибыл в Российскую Федерацию по 
въездной визе; 
- документы, удостоверяющие личность, предъявляются лично претендентом; 
- типовой контракт между студентом и работодателем (необходимо согласовать с 
агентством здравоохранения и лекарственного обеспечения администрации 
Оренбургской области, либо главным управлением здравоохранения 
администрации г. Оренбурга, управлением Роспотребнадзора, ФГУЗ «Центр 
гигиены и эпидемиологии»). 
- дополнительно для лиц, зачисляемых в рамках целевого приема – направление 
Министерства здравоохранения и социального развития Оренбургской области 
(согласно утвержденным Минздравсоцразвития России контрольным цифрам 
приема); 
- дополнительно для иностранных граждан и лиц без гражданства, зачисляемых 
на места, финансируемые из федерального бюджета – направление Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации. 

7. Зачисление в госбюджетную клиническую интернатуру производится на 
конкурсной основе.  

Основными критериями отбора являются:  
- средний балл по итогам экзаменов всего периода обучения (с включением 

оценок за производственную практику);  



- участие претендента в научно-исследовательской работе кафедры; 
рекомендации (при наличии).  

Конкурсная комиссия с участием деканов факультетов Академии, 
заведующих профильными кафедрами, заведующего отделом ординатуры и 
интернатуры формируется под председательством проректора по 
последипломному образованию и лечебной работе и утверждается приказом 
ректора не позднее, чем за 1 месяц до начала зачисления в интернатуру. 

8. Зачисление выпускников Академии, прошедших по конкурсу в 
клиническую интернатуру, осуществляется приказом ректора с указанием 
специальности и кафедры, ответственной за подготовку. 

9. Решение о приеме в интернатуру или отказе в приеме сообщается 
поступающему в пятидневный срок после решения приемной комиссии, но не 
позднее чем за две недели до начала занятий. 

10. Выпускники, не прошедшие по конкурсу, могут быть зачислены на 
договорной коммерческой основе (сверх контрольных цифр приема).  

Зачисление лиц, поступающих на обучение по договорам с оплатой 
стоимости обучения, производится после представления ими подписанных 
договоров об обучении и платежных документов, подтверждающих оплату 
обучения. 

11. Зачисление лиц, поступающих в рамках целевого приема, производится 
после представления ими договора между Академией и направляющей стороной. 

Иностранные граждане и лица без гражданства, поступающие в интернатуру 
Академии на места, финансируемые из федерального бюджета, зачисляются на 
обучение в порядке и в сроки, установленные Министерством образования и 
науки Российской Федерации. 

12. Начало обучения в интернатуре Академии – с 1 сентября. 
Приѐм документов в клиническую интернатуру проводится с 05.07. по 

20.07., но не ранее утверждения Минздравсоцразвития России контрольных 
цифр приѐма граждан на подготовку по программам послевузовского 
профессионального образования. 

13. Документы подаются: в отдел ординатуры и интернатуры Академии, 
расположенный по адресу: г. Оренбург, ул. Советская, дом 6, 2-й этаж, 207 каб., 
тел. (3532) 40-35-58 

 
 


